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H.E. António Guterres
Secretary-General
United Nations
New York, NY 10017
USA

Dear Secretary-General,

I am pleased to confirm that Cosmos GmbH Gebäudedienste und Umwelthygiene
supports the Ten Principles of the United Nations Global Compact on human rights, labour,
environment and anti-corruption. With this communication, we express our commitment to
making the UN Global Compact and its principles part of the strategy, culture and day-to-day
operations of our company, and to engaging in collaborative projects which advance the
broader development goals of the United Nations, particularly the Sustainable Development
Goals. Cosmos GmbH Gebäudedienste und Umwelthygiene  will make a clear statement
of this commitment to our stakeholders and the general public.

We recognize that a key requirement for participation in the UN Global Compact is the annual
submission of a Communication on Progress (CoP) that describes our company’s efforts to
implement the Ten Principles. We support public accountability and transparency, and
therefore commit to report on progress starting the calendar year after joining the UN Global
Compact, and annually thereafter according to the UN Global Compact CoP policy. This
includes:
 

A statement signed by the chief executive expressing continued support for the UN Global
Compact and renewing our ongoing commitment to the initiative and its principles. This is
separate from our initial letter of commitment to join the UN Global Compact.
The completion of the online questionnaire of the Communication on Progress through which
we will disclose our company’s continuous efforts to integrate the Ten Principles into our
business strategy, culture and daily operations, and contribute to United Nations goals,
particularly the Sustainable Development Goals.
 

Die Cosmos GmbH Gebäudedienste und Umwelthygiene wurde aufgrund fehlender
fristgerechter Rückmeldungen im Rahmen der Communication on Progress (COP)
aus der Teilnehmerliste des UN Global Compact entfernt. Der Grund hierfür lag in
internen organisatorischen Umstellungen und einer unzureichenden internen
Koordination der Zuständigkeiten für die UNGC-Berichterstattung, wodurch die
fristgerechte Einreichung der erforderlichen Unterlagen nicht sichergestellt werden
konnte. Inzwischen haben wir unsere internen Prozesse überprüft und angepasst.
Die Zuständigkeiten für Nachhaltigkeit, Compliance und die UNGC-Kommunikation
wurden klar definiert und verbindlich festgelegt. Zudem wurden interne
Kontrollmechanismen eingeführt, um die fristgerechte und vollständige Erstellung



sowie Einreichung zukünftiger COP-Berichte sicherzustellen. Wir bekennen uns
ausdrücklich zu den zehn Prinzipien des UN Global Compact sowie zu den Zielen für
nachhaltige Entwicklung (SDGs) und haben den erforderlichen Fragebogen zur
erneuten Verpflichtung vollständig ausgefüllt. Mit dem erneuten Beitritt möchten
wir unser Engagement für verantwortungsvolles, nachhaltiges und regelkonformes
Handeln bekräftigen und die aktive Teilnahme am UN Global Compact langfristig
sicherstellen.

 

Sincerely yours,
 

Stefan Lieblang,
Geschäftsführer at Cosmos GmbH Gebäudedienste und Umwelthygiene

Digitally signed by Stefan Lieblang, Highest-Level Executive at Cosmos GmbH Gebäudedienste und
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