
16/01/2026

H.E. António Guterres
Secretary-General
United Nations
New York, NY 10017
USA

Dear Secretary-General,

I am pleased to confirm that COMPRA DIRETA GESTÃO DE VIAGENS CORPORATIVAS
LTDA supports the Ten Principles of the United Nations Global Compact on human rights,
labour, environment and anti-corruption. With this communication, we express our
commitment to making the UN Global Compact and its principles part of the strategy, culture
and day-to-day operations of our company, and to engaging in collaborative projects which
advance the broader development goals of the United Nations, particularly the Sustainable
Development Goals. COMPRA DIRETA GESTÃO DE VIAGENS CORPORATIVAS LTDA will
make a clear statement of this commitment to our stakeholders and the general public.

We recognize that a key requirement for participation in the UN Global Compact is the annual
submission of a Communication on Progress (CoP) that describes our company’s efforts to
implement the Ten Principles. We support public accountability and transparency, and
therefore commit to report on progress starting the calendar year after joining the UN Global
Compact, and annually thereafter according to the UN Global Compact CoP policy. This
includes:
 

A statement signed by the chief executive expressing continued support for the UN Global
Compact and renewing our ongoing commitment to the initiative and its principles. This is
separate from our initial letter of commitment to join the UN Global Compact.
The completion of the online questionnaire of the Communication on Progress through which
we will disclose our company’s continuous efforts to integrate the Ten Principles into our
business strategy, culture and daily operations, and contribute to United Nations goals,
particularly the Sustainable Development Goals.
 

CARTA DE REINGRESSO – PACTO GLOBAL DA ONU 16/01/2025 António Guterres
Secretário-Geral Nações Unidas New York, NY 10017 USA Prezado Senhor
Secretário-Geral, Tenho o prazer de confirmar que a Compra Direta Gestão de
Viagens Corporativas Ltda. apoia integralmente os Dez Princípios do Pacto Global
das Nações Unidas nas áreas de direitos humanos, trabalho, meio ambiente e
combate à corrupção. Por meio desta carta, reafirmamos nosso compromisso de
integrar esses princípios à nossa estratégia, cultura organizacional e operações
diárias, consolidando práticas éticas, responsáveis e alinhadas às melhores
diretrizes internacionais de sustentabilidade. Reforçamos também nosso
compromisso com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS), com foco



especial em: • ODS 5 – Igualdade de Gênero • ODS 8 – Trabalho Decente e
Crescimento Econômico • ODS 12 – Consumo e Produção Responsáveis • ODS 13 –
Ação Contra a Mudança Global do Clima • ODS 16 – Paz, Justiça e Instituições
Eficazes A Compra Direta divulgará publicamente este compromisso em seus canais
oficiais e continuará implementando ações consistentes e transparentes para
apoiar a Agenda 2030, em conformidade com os princípios do Pacto Global da ONU.
Reconhecemos que um requisito essencial é o envio anual da Comunicação de
Progresso (CoP), e reforçamos nosso compromisso de cumprir essa obrigação com
dados atualizados, verificáveis e transparentes. Informações Institucionais
Requeridas • Faturamento bruto do exercício 2025: R$ 110.987.915,14 • Força de
trabalho (corte: dezembro/2025) Força de trabalho direta: • 27 colaboradores CLT •
2 aprendizes Total: 29 colaboradores diretos Composição de gênero: • 17 mulheres
(62,96%) • 10 homens (37,04%) Estrutura de liderança: • 5 posições de chefia: o 3
mulheres o 2 homens Força de trabalho estendida: • 4 prestadores de serviço
contínuos (PJs) Alta administração: • CEO e COO (2 executivos) – reportados
separadamente • Pessoas impactadas indiretamente Além da força de trabalho
direta e estendida, a Compra Direta impacta 38 pessoas indiretamente, por meio de
suas operações, serviços, cadeia de valor, atividades socioeconômicas e apoio
externo. • Total de pessoas impactadas pela Compra Direta Considerando: • 29
colaboradores diretos • 2 executivos da alta administração • 4 prestadores de
serviço contínuos • 38 pessoas indiretamente impactadas ➡ Total: 73 pessoas
direta e indiretamente impactadas pela empresa. • Highest Level Executive:
Rogério Gimenes Pinto – CEO • Contact Point: Jéssica Macedo – jessica.macedo@cd-
brasil.com • Financial Contact: Claudia Vidal – claudia.vidal@cd-brasil.com
Reiteramos nosso compromisso com a transparência, ética corporativa,
responsabilidade ambiental, proteção dos direitos humanos, integridade nas
relações de trabalho e com a construção de um futuro mais justo e sustentável, em
alinhamento com as iniciativas das Nações Unidas. Atenciosamente, Rogerio
Gimenes Pinto CEO – Compra Direta Gestão de Viagens Corporativas Ltda.

 

Sincerely yours,
 

ROGERIO PINTO,
CFO at COMPRA DIRETA GESTÃO DE VIAGENS CORPORATIVAS LTDA

Digitally signed by ROGERIO PINTO, Highest-Level Executive at COMPRA DIRETA GESTÃO DE VIAGENS
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